
PLAN RADA TIMA ZA SAMOVREDNOVANJE  
ZA ŠKOLSKU GODINU 2024./2025. 

 
Srednja škola Ambroza Haračića uključena je u  proces Samovrednovanje strukovnih 

škola od školske godine 2012./2013.  
 
Školski tim za samovrednovanje imenovan je na  6. sjednici NV od 9. ožujka 2023.  
godine te ga čine: 

1. Aldina Burić, mag. ing.  – voditeljica tima i koordinatorica samovrednovanja 
2. Daniela Mužić, prof. 
3. Elena Busanić, prof. 

 
Samovrednovanje je proces stalnog praćenja, analiziranja i procjenjivanja rada 

škole i svih elemenata koji je kao takvu sačinjavaju. 
Samovrednovanje svih područja rada Škole  je dio nacionalnoga sustava osiguravanja 

kvalitete. 
Prioritetna područja i područja kvalitete u strukovnom obrazovanju i 

osposobljavanju: 
1. planiranje i programiranje rada 
2. poučavanje i podrška učenju  
3. postignuća učenika i ishodi učenja 
4. materijalni uvjeti i ljudski potencijali – profesionalni razvoj i razvoj zaposlenika 
5. suradnja unutar ustanove za strukovno obrazovanje – suradnja s ostalim dionicima – 

promicanje ustanove 
6. upravljanje (ustanova i kvaliteta) 
 
Postizanje određene razine kvalitete u izvođenju programa strukovnog obrazovanja i 

osposobljavanja dugoročan  je proces koji zahtijeva detaljnije  planiranje i organizaciju. Jedan 
od mnogih koraka u procesu uspostave sustava kvalitete je samovrednovanje uspješnosti 
ustanove za strukovno obrazovanje prema definiranim standardima kvalitete.  

Oni predstavljaju polazište za raspravu koja je u funkciji unapređivanja kvalitete učenja 
i poučavanja u školi odnosno za samovrednovanje. 
 
Tijekom ove će školske godine Tim za samovrednovanje će provesti ove aktivnosti: 

 rujan: 
o izrada izvješća o samovrednovanju koje uključuje provedbu razvojnog plana 

škole u prošloj školskoj godini 
o priprema razvojnog plana škole za novu školsku godinu temeljem rasprave o 

radu škole (radionica za sve nastavnike) 
o izvješćivanje Povjerenstva za kvalitetu o samovrednovanju u prošloj školskoj 

godini i usvajanje izvješća 
 siječanj – veljača: 

o analiza provedbe razvojnog plana škole u prvom polugodištu – radionica za sve 
nastavnike/stručna vijeća 

 lipanj – kolovoz: 
o analiza provedbe razvojnog plana škole  
o SWOT analiza škole prema prioritetnim područjima samovrednovanja – 

radionica za sve nastavnike/stručna vijeća 
Članice školskog Tima za samovrednovanje će aktivnosti samovrednovanja uskladiti s 
aktivnostima SUK-a prema ISO Normi.  


